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ACNUR, la Agencia de la ONU para los Refugiados, trabaja para proteger a
los refugiados y desplazados que han dejado su vida atrds huyendo de la
guerra, la violencia y la persecucion. Sus vidas, a menudo, han quedado
marcadas al presenciar episodios de violencia extrema y destrucciéon. Han
sobrevivido a experiencias terribles, perdido a su familia y amigos, sus pose-
siones, su hogar, y se han visto obligados a iniciar una nueva vida lejos de
todo lo que han conocido. En muchas ocasiones, los refugiados y desplaza-
dos se enfrentan a situaciones de vida o muerte y dependen de la ayuda
humanitaria para sobrevivir.

65,6 millones - personas

han tenido que huir de sus hogares
para salvar sus vidas

Los equipos de asistencia humanitaria en emergencias de ACNUR son ca-
paces de movilizar recursos para socorrer a mds de 600.000 personas en
cualquier lugar del mundo en un maximo de 72 horas, proporcionando a
las familias bajo su amparo la asistencia integral que necesitan, prestando
especial atencién a los colectivos mds vulnerables.

80% de los refugiados
son mujeres y nifios

A su llegada a los paises de acogida y a los campamentos de refugiados,
ACNUR proporciona ayuda de primera necesidad, brinda apoyo para supe-
rar el trauma que muchos de ellos han experimentado e inicia programas
sostenibles como la educacién de nifios y jévenes, ademds de la promocion
de medios de vida. Estos programas permiten que las familias que han sido
forzadas a abandonar sus hogares tengan la oportunidad de obtener forma-
cion y competencias que serdn clave para reconstruir sus vidas y la de sus
comunidades.

17 anos cs«l tiempo medio que

uNa persona permanece en un campo
de refugiados

EL SECTOR PRIVADO
COLABORA CON
ACNUR PERMITIENDO
QUE ESTE TRABAJO
SEA POSIBLE

Cada afio, mds empresas espafiolas y fun-
daciones internacionales colaboran con
ACNUR para salvar vidas, brindar protec-
cién y construir el futuro de las personas
refugiadas y desplazadas.

ACNUR estd completamente comprometido
con la Agenda 2030, aumentando la pro-
teccién y las soluciones para los desplaza-
dos y refugiados. A través de cada uno de
sus ejes de actuacién, ACNUR colabora en
el cumplimiento de los Objetivos de Desa-
rrollo Sostenible, asumiendo el reto que se
plantea durante los préximos afios de “no
dejar a nadie atrds”.

Asistencia humanitaria
en emergencias

Refugio y reconstruccion

Salud, agua, saneamiento e higiene

Educacion

Cuidado de medioambiente

Proteccion y apoyo legal

Recuperacion de medios de vida

Medios de prevencion
de la violencia sexual

Reasentamiento e integracion

@ Mds informacién haciendo click aqui.



https://eacnur.org/es/actualidad/videos/visual-thinking-bienvenidos-al-717
https://eacnur.org/es/actualidad/videos/visual-thinking-bienvenidos-al-717
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. DE 10 A 150 MILLONES DE DOLARES

. Desde su creacién en 1950, millones de personas han podido retomar sus
. A PARTIR DE 150 MILLONES DE DOLARES : rrid vidas gracias a la labor de ACNUR; un trabajo que ha sido galardonado en

- dos ocasiones con el Premio Nobel de la Paz y en una ocasién con el Premio
Paises en los que estd presente ACNUR o

Principe de Asturias de Cooperacién Internacional.




EL COMITE
ESPANOL
DE ACNUR

En el Comité espafiol de ACNUR trabajamos con nuestros aliados a través de
acuerdos de Responsabilidad Social Corporativa para empresas y funda-
ciones que, ademds de responder a los objetivos de la entidad, contribuyen
al logro de nuestra misién. Nuestras alianzas con fundaciones y empresas
solidarias hacen posible el desarrollo de proyectos y acciones en beneficio
de miles de personas refugiadas y desplazadas en todo el mundo.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible son un conjunto de objetivos globales
para erradicar la pobreza, proteger el planeta y asegurar la prosperidad para
todos como parte de una nueva agenda de desarrollo sostenible. EL sector pri-
vado juega un rol clave para lograr estas metas y la sociedad se inclina, cada
vez mds, por empresas concienciadas que se preocupan por el desarrollo de
las personas y comunidades, ademds de ser transparentes y conscientes de su
impacto. Apoyar la labor de ACNUR es una forma de impulsar el desarrollo
sostenible y su compromiso inclusivo de “no dejar a nadie atrds”.

RESPONSABILIDAD Y COMPROMISO

ACNUR es un actor clave en la so-
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El 89%

de la ayuda de socios y donantes
va a proyectos y emergencias
alrededor del mundo

Mds informacién en:
eacnur.org/es/labor/transparencia

El Comité espafiol de ACNUR es una ONG declarada de Utilidad
Publica, que apoya las operaciones de la Agencia de la ONU para
los Refugiados. En el Comité espafiol de ACNUR, fomentamos

la concienciacion y la sensibilizacion de la poblacién espafola
con la causa de los refugiados, y trabajamos para lograr que

mds personas se unan a ella, recaudando fondos privados y
fondos publicos descentralizados para financiar los programas y
actividades de ACNUR en el mundo.

El equipo de Alianzas Estratégicas del Comité espafiol de
ACNUR trabaja con grandes empresas, fundaciones, PYMEs y
otras entidades privadas que quieren impactar en las vidas de
las personas refugiadas. Nuestra labor es canalizar sus intereses
en materia de accién social y filantropia empresarial para que la
ayuda llegue a quienes mds la necesitan.

O©ACNURY

La globalizacién hace que las empre-
sas asuman la responsabilidad y los
grandes retos sociales, ambientales,

econdmicos y de derechos humanos a
los que se enfrenta el mundo actual.

TRANSPARENCIA
O

ciedad internacional que protege los

. derechos humanos de las personas
refugiadas y desplazadas que sufren
condiciones de vida muy adversas debi-
do a los conflictos y la violencia.

La rendicion de cuentas es vital para la
confianza de los grupos de interés de
la empresa: proporcionar informacion

sobre el impacto de la labor y la gestion
responsable de los fondos, tanto en tér-
minos de actividad empresarial como en
las iniciativas de responsabilidad social.

En el Comité espafiol de ACNUR nos
sometemos a continuos mecanismos de
control que muestran como cada apor-
tacion llega a su destino aumentando la
confianza de nuestros colaboradores.

REPUTACION Y SOSTENIBILIDAD

La empresa es motor de la economia:
genera un impacto en la vida de sus em-
pleados, clientes y la comunidad en ge-
neral. Incorporar acciones respetuosas
con las personas y el medio ambiente
genera una reputacién que garantizard
mayor sostenibilidad en el negocio.

ONG
ACREDITADA

FUNDACION LEALTAD

EL Comité espariol de ACNUR ha sido anali-
zado por la Fundacién Lealtad y
cumple con los principios de transparencia
y buenas prdcticas

ACNUR genera un gran impacto en la
vida de los refugiados, proporcionando
soluciones duraderas en la vida de los
colectivos mds vulnerables.
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Las cuentas del Comité espafiol de ACNUR
son auditadas por Mazars Auditores Las cuentas de ACNUR son auditadas por
la Oficina de Servicios de Control Interno de
Naciones Unidas

R
&
Z

X

LL(Q
o R\
<

\¢
=



e-commerce en una compra online

Redondeo solidario aportando el cambio

Crowdfunding estableciendo un reto, una causa y
animando a colaborar

©ACNUR / F. Noy




ALIANZAS

Emergencias CON IMPACTO

- Educacion

Goldcar: microdonaciones. Los
usuarios donaron una cantidad afia-
dida al pago de su reserva online y

wd Medios de vida

H. Macleod
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Goldcar duplicé esta cantidad. Esta
accién ha hecho posible llevar pa-
fiales a mas de 300 bebés y agua
potable a mds de 1.680 refugiados
sirios durante un afio.

FUNDACION
CAJANAVARRA

Caja Navarra: un fondo de emergen-
cias. Con su convocatoria de ayudas
sociales, han apoyado la mejora de
la situacién nutricional de nifios y mu-
jeres embarazadas y lactantes en
cinco campos de refugiados de Etio-
pia. Ademds, a través de su fondo de
emergencias, han colaborado para
paliar la hambruna en Suddn del Sur.

divinapastora

fundacion

Fundacién Divina Pastora: donacién
directa. En los Ultimos tres afios ha
contribuido a apoyar a los refugia-
dos rohingya que huyen de Myan-
mar y a la poblacién refugiada siria
durante los meses de invierno.

ALIMERKA

fundacidn

La Fundacién Alimerka, aliada con
los refugiados sirios. En el marco de
nuestra alianza estratégica de tres
afios, en el primer afio de ésta, ha
dado proteccién a 670 refugiados
que se han visto obligados a abando-
nar su pais debido a la guerra en Siria.

Obra Social "la Caixa”

Obra social “La Caixa”: 14 afios com-
prometida con ACNUR. El proyecto
MOM: Plan de Innovacién para la Nutri-
cién Infantil, supone una alianza inter-
nacional para la mejora de la nutricién
de los nifios y de los hdbitos de higiene
y salud de las madres que viven en los
campos de refugiados. Solamente en
el primer afo, mds de 100.000 nifios
obtuvieron tratamiento contra la mal-
nutricién y mds de 20.000 mujeres
tuvieron formacion y seguimiento du-
rante el embarazo y lactancia.

ADECCO: un regalo de Navidad co-
mestible. Con casi 3.000 bolas de
Navidad, ACNUR entregé 8.715 pa-
quetes alimenticios de emergencia.
EL mejor regalo de Navidad para los
refugiados sirios.

C | EROSKI

EROSKI: alimentos para todos. La
cadena de supermercados lleva dos
afios solidarizdndose con los refu-
giados de la guerra en Siria. Gracias
a esta ayuda, ACNUR ha entregado
94.000 kits de alimentacion.

El Corte Inglés: microdonaciones y
marketing con causa. Tres afios apo-
yando el programa “Educa a un nifio”,
donando 1€ por cada prenda vendi-
da y a través de la venta de tarjetas
solidarias en sus establecimientos ha
supuesto llevar a la escuela a 6.500
nifios refugiados.

Deloitte.

Deloitte: matching. Con esta forma
de responsabilidad empresarial los
empleados donan parte de sus némi-
nas y Deloitte iguala esa cantidad a
ACNUR. Con esta accién se ha hecho
posible llevar material escolar, cons-
truir escuelas, formar profesores y dar
becas a 800 nifios sirios.

o
Lacunza

LACUNZA, una academia compro-
metida con la educacién. En su 60
aniversario se compromete con la
educacién de las personas refugia-
das, apoyando nuestro programa
“Educa a un nifio”.

R6a60=

GABOL: dos campaiias de marketing
con causa. En el dltimo afo, un tanto
por ciento de la venta de mochilas es-
colares se convirtié en una oportuni-
dad educativa para miles de nifias y
niflos refugiados.
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Agua y Salud

O FUNDACION

pelaye

FUNDACION PELAYO: ayuda a redu-
cir la mortalidad infantil en Chad le-
vando material sanitario a dos centros
de salud en los campos: 3.570 nifios
Yy 714 madres lactantes y embaraza-
das han mejorado su salud.

, 4 Supermercad @ s
COVIRAN

COVIRAN: tu botella solidaria. Con
esta campafia, Covirdn ha llevado
agua potable a 7.000 refugiados, re-
duciendo el riesgo de transmisiéon de
enfermedades por agua contaminada.

SRgE AL

FUNDACION PROBITAS: contribuye
a que 170.726 sudaneses residentes
en los campos de refugiados gestio-
nados por ACNUR en Chad tengan
acceso a servicios adecuados de
agua.

EMCNUR /'B. Sokol
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accenture

Accenture: cash grant. Colabora en
la formacién profesional de refugia-
dos en Etiopia a través de cursos y
becas en informdtica, costura, limpie-
za y fabricacién de muebles, ayuda
a 180 mujeres refugiadas a empren-
der un negocio y facilita materiales
para agricultura, ganaderia y pesca.

amund @

mlvacaciones

Fundacién Europamundo: ha hecho
posible llevar medios de vida soste-
nibles al campo de refugiados de
Kakuma, en Kenia.

BBVA

BBVA: donaciones directas, contribu-
ciones de los empleados y matching
de la empresa. Gracias a ello, 3.760
nifios sirios han podido volver al co-
legio o recibir becas y 246 refugiados
han recibido formacion profesional.

©ACNUR / A.-Al-Sharif

W Refugio

IKEA: marketing con causa. Con la
campafia “El poder de la luz”, IKEA
ha ayudado a iluminar el futuro de
cientos de miles de nifios refugiados.
Por cada bombilla vendida, 1€ se ha
destinado en linternas y farolas que
aumentan la seguridad en los cam-
pos de refugiados.

REALE
=N SEGUROS

Fundacién Reale: donacién. Gracias
a su colaboracién, ACNUR ha pro-
porcionado 1000 kits de rescate a
refugiados en Europa: toallas, man-
tas, agua, barras energéticas, ropa
seca y zapatos.

INDITEX

Inditex: envio de materiales. 300.000
prendas de ropa y hogar han llegado
a Grecia, cubriendo las necesidades
de 18.000 refugiados.

O©ACNUR /| -Pfickett



PERSONA
CONTACTO

Comité espafiol de ACNUR

c/ Cedaceros, 11-1° A - 28014 Madrid
\Z 3 y Tel.: 91369 06 70 - empresas@eacnur.org
-,
s ) : FERNANDO SEVILLANO

Responsable de Alianzas Estratégicas

ELISA CORTES

Responsable de Alianzas Estratégicas Internacionales
KARMELE SAEZ

Responsable Técnica de Proyectos

Delegaciones

Andalucia
o c/ Cuesta del Rosario, 8, casa 2, 3° E - 41004 Sevilla

o Tel.: 95 450 10 07 - andalucia@eacnur.org
ESPERANZA BELMONTE

Navarra

c/ Paulino Caballero, 52, 1?3, of. 20 - 31004 Pamplona
Tel.: 94 820 67 45 - navarra@eacnur.org

YOLANDA ANDUEZA

Comunidad Valenciana y Murcia

¢/ Huesca, 6, 1°, Puerta 1- 46001 Valencia
Tel. y Fax.: 96 353 51 76 - cvalenciana@eacnur.org
ARANCHA GARCIA

Catalufia/Comite Catala

c/ Trafalgar, 6, principal 3a - 08010 Barcelona
Tel.: 93 301 20 35 - catalunya@eacnur.org
ELENA RODRIGUEZ

Pais Vasco/Euskal Batzordea
¢/ Hurtado de Amézaga, 27, 12°, Dpto. 4 - 48008 Bilbao

Tel. y Fax: 94 443 12 74 - euskadi@eacnur.org
MARTA AREIZAGA

/vy UNHCR
“gJ ACNUR

La Agencia de la ONU para los Refugiados

comité espafol , n u m

www.edacnur.org @eACNUR www.facebook.com/eacnur www.youtube.com/eacnur www.linkedin.com/company/eacnur



